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Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola,

We wszystkich pytaniach, w ktorych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X,
We wszystkich polach, w ktorych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

Data wplynigcia sprawozdania
(wypelnia MPiPS)

1. Nazwa organizaciji BOGUSLAWA FEDERA

2. Adres siedziby i dane  |Kraj POLSKA Wojewodztwo Powiat GRODZ|SKI
kontaktowe MAZOWIECKIE

Gmina GRODZISK Ulica ORZESZKOWA Nr domu 2 Nr lokalu

MAZOWIECKI

Miejscowos¢ GRODZISK |Kod pocztowy 05-827 Poczta GRODZISK Nr telefonu 22-734-34-81
MAZOWIECK] MAZOWIECKI

Nr faksu 22-734-34-81

E-mail biuro@wiedza3g.pl

Strona www www.wiedza3g.p!

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku )

publicznego 2009-11-04

5. Numer REGON 14176001000000 6. Numer KRS 0000318482

Druk: MPiRS




7. Skiad organu zarzadzajacego organizacii
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacije 0 funkcji
pelnionej przez poszczegolnych cztonkow organu
zarzadzajgcego)

Katarzyna Matgorzata Tokarska - Prezes Zarzgdu

8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacji | Jan Andrzej Stefanowicz - Cztonek Rady Fundacj
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Daniel Moncarz - Czlonek Rady Fundacj

pelnionej przez poszczegoinych cztonkow organu kontroli | Jerzy Tomasz Strzelecki - Cztonek Rady Fundacj
lub nadzoru) Piotr Kutkowski - Cztonek Rady Fundacji

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacl)

Druk: MPiPS



Cele Fundacji obejmuja:

1) podnoszenie poziomu edukaci | wyksztalcenia cbywateli, a w
szczegolnosci przedsiebiorcow | kadry zarzgdzajace]
przedsiebiorstw oraz zarzadzajacych w obszarze edukacji i nauki,
2) wypracowywanie w celu wdrazania nowoczesnych metod
edukacii,

3) promocja rozwoju opartego na wiedzy,

4) propagowanie wiedzy o teorii | praktyce innowacyjnosci |
przedsiebiorczosci,

5) rozwoj badan naukowych i wdrozen w gospodarce i edukacji,
8) wspotpraca z europe|skimi i $wiatowymi osrodkami naukowymi |
uczelniami wyzszymi,

7) edukacja organizatorow, animatorow inicjatyw lokalnych,

8) propagowanie, inspirowanie zachowan proedukacyjnych,

Q) propagowanie i dziatanie na rzecz propagowania postaw
proekologicznych,

10) dziatalnosci na rzecz integracjl | reintegracji zawodowe] |
spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

11) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowe,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowe],
obywatelskiej | kulturowe;,

12) ochrong | promocje zdrowia,

13) dziatalno$é na rzecz osob niepetnosprawnych,

14) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb
pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

15) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet | mgzczyzn,

16) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy w tym rozwoj
przedsiebiorczoscl,

17) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczosci |
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie | wdrazanie nowych
rozwiazan technicznych w praktyce gospodarcze),

18) dziatalno$ci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych

19) nauke, szkolnictwo wyzsze, edukacjg, oswiate | wychowanie,
20) kulture, sztuke, ochrone dobr kultury | dziedzictwa narodowego,

21) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

22) ekologie, ochrone zwierzat | ochrong dziedzictwa
przyrodniczego,

23) turystyke i krajoznawstwo,

24) upowszechnianie i ochrong wolnosci | praw cztowieka oraz
swobod obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwoj
demokracji,

25) upowszechnianie | ochrong praw konsumentow,

26) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow | wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

27) promocje i organizacje wolontariatu,

28) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz
podmiotow wymienionych w art. 3 ust.3, w zakresie okreslonym w
pkt 1-27.

Diruk: MPIPS



10. Sposéb realizacji celow statutowych
organizacjl

(Nalezy opisac sposob realizagyi celow statutowych
organizacji na podstawie statutu crganizacyi)

Fundacja zmierza do speinienia swych celéw w szczegolnosci
poprzez:

1. Organizowanie szkolen, wyktadow, prelekcji, seminariow,
konferencji | spotkan dyskusyjnych upowszechniajgcych idee
i wiedze z zakresu objetego celam Fundacji.

2. Przygotowywanie pomocy dydaktycznych dla form dziatalnosci z
zakresu objetego celami Fundacji W postaci: planszy, przezroczy,
prezentacji audiowizualnych w plikach cyfrowych na roznych
nosnikach (ptyty CD, PD), filmow dydaktycznych i dokumentalnych,
programow edukacyjnych oraz rekrutacji i szkolen prelegentow lub
wykiadowcow takze przez sie¢ internetu i strony www.

3. Wydawanie drukow nieperiodycznych lub biuletynow w formie
pisemnej lub elektronicznej (cyfrowej) lub inicjowanie | pomoOC W
finansowaniu wydawania publikacji popularnych i naukowych,
zarowno oryginalnych, jak i przektadow w zakresie celow Fundacji.
4. Wspotdziatanie z podmiotam gospodarczymi, stowarzyszeniami,
fundacjami i innymi organizacjami spolecznymi oraz uczelniami
wyzszymi dla pozyskiwania funduszy i srodkow dla realizacji celow
statutowych Fundacjl.

5. Wspotdziatanie z organizacjami rzgdowymi | pozarzgdowymi w
dystrybucji srodkéw pochodzacych z UE.

6. Opracowywanie programow, projektow lub bussines planow
przedsiewziec z zakresu celow Fundacji i pozyskiwanie srodkow
finansowych na ich realizacje.

7 Prowadzenie prac badawczo-rozwojowych, naukowych z zakresu
celéw Fundacji lub pozyskiwanie srodkow finansowych na takie
badania i ich wspieranie.

8. Zarzad majatkiem powierzonym (oddanym w uzytkowanie) przez
Fundatora, w tym pod swoim imieniem i na swoj rachunek,
wynajem pomieszczen.

9. Podejmowanie aktywnosci przy uzyciu i poprzez siec
internetowa. tworzenie baz | stron internetowych, portali
specjalistycznych dla potrzeb realizacji celéw Fundacji.

10. Nawiazywanie, podejmowanie i prowadzenie wspotpracy z
europejskimi i Swiatowymi os$rodkami naukowymi.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wigcej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkow, sfery
dzialalno$ci pozytku publicznego, o ktérych mowa w ar. 4
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U.z2010r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

dziatalnoéé wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosc

upowszechnianie | ochrona wolnoéci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajace rozwoj demokracjl

| Charakterystyka dziafalnosci organizac]i pozytku publicznego w okresie spi
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1.0pis dziatalnos$ci pozytku publicznego
L

W 2012 roku Zarzad Fundagciji realizowat przyjety W przez Rade Fundacji
program i kierunki rozwoju Fundacjl.

1. Promocja odwagi w mysleniu i kultu przedsigbiorczosci w dziataniu, w tym w
szczegolnoscl:

2. Promocja myslenia i dzialania iInnowacyjnego.

3. Promocja wspoidziatania i znaczenia pozytywnych wiezi i relacji.

4. Promocja jakosci zycia, przeciwdziatanie skutkom promowanego stylu zycia.
5. Utworzenie i rozwéj Centrum Przysztych Kompetencii.

6. Promocja demokracji i wolnosci stowa.

W celu realizacji zadan publicznych w sieci internetowej Fundacja pozyskata
dostep do Grantu z Firmy Google, dzieki ktoremu mozliwy stat sig szybki dostep
mikro przedsiebiorcow do pomocy oferowanej przez Fundacjg za pomoca i
poprzez siec internetowa. Pozyskanie Grantu nalezy uznac jako znaczagcy Krok

Gruk: MPIFS

]



1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

w realizacji zadan pozytku publicznego Fundacji w sieci internetowej zwazywszy
na fakt, iz tylko 4 tys. organizacji non-profit na catym swiecie otrzymalo takie
wsparcie (w Polsce kilkanascie).

Przedsiewzigciem scalajgcym dotychczasowg aktywnos$é w sieci bylo
ukonczenie budowy i wdrozenie serwisu internetowego pod domena
www.Mikroporady.pl, ktorego gtéwnym zatozeniem jest konsolidacja dziatan
zmierzajacych do wsparcia i pomocy dla srodowiska mikro i matych
przedsiebiorstw, wspieranie start-up.

Fundacja angazowata sie w dziatania ktorych celem jest zwrécenie uwagi
publicznej na problemy Mikro i Matych firm ktére napotykaja w swoim rozwoju na
pariery: brak rownych praw (bez wzgledu na forme prowadzenia dziatalnosci)
niejasne przepisy, ryzyko stosowania prawa i jego niestabilnosci, brak
partycypac) | reprezentacji w organach witadzy, wysokie podatki i obcigzenia na
rzecz panstwa, brak dostgpu do pomocy publicznej w tym $rodkéw pomocowych
z UE.

Fundacja wspolnie z Instytutem Badan nad Gospodarkg Rynkowsg i Kancelarig
Juris zaangazowata sie w Badanie sytuacji mikro i matych przedsiebiorstw w
zakresie dostepu i korzystania przez nich z pomocy publicznej oraz $rodkéw
pomocowych UE i Europejskiego Obszaru Strategicznego. Badanie bylo
prowadzone z inicjatywy i przy wsparciu Komisji Gospodarki Narodowej Senatu
RP.

W tworzeniu przyjaznego $rodowiska maja pomac takze podjete dziatania
Fundacji zmierzajgce do zmiany spotecznego wizerunku przedsiebiorcy,
ujmowanym w pejoratywnym znaczeniu -,prywaciarza”, dla ktérego
administracja, w wyniku uksztattowanego przez lata tego wizerunku, mnozy,
czgsto w sposob niezamierzony, przeszkody w rozwoju.

W srodowisku lokalnym siedziby Fundacji, Fundacja realizuje projekty
edukacyjne, majace na celu promocje przedsiebiorczosci, ksztattowanie
aktywnych postaw wobec zycia osobistego i zawodowego, rozwijania
umiejetnosci niezbgdnych do skutecznego znalezienia pracy lub podjecia
wiasnej dziatalnosci gospodarcze).

Fundacja w 2012 roku prowadzita wytgcznie nieodptatna dzialalnosé pozytku
publicznego. Wykaz projektow:

1. Projekt Mikro Porady — serwis www.Mikroporady.pl — pomoc w zarzadzaniu
mikro firma

Mikroporady .pl dostarcza wzory umow, regulaminy instrukcje, porady i artykuty
opatrzone odniesieniami do orzecznictwa, komentarzy i uwag ekspertéw z
dziedziny prawa | zarzgdzania. Dzieki uczestnictwie w programie Google Grant
na dzien sporzadzenia sprawozdania serwis dociera regularnie z pomoca do 7
tys. uzytkownikow i liczba ta wzrasta o ok 1500 miesigcznie - uzytkownikéw
prowadzacych lub zamierzajgcych podja¢ dziatalnosé gospodarcza. Serwis
wspotpracuje z Portalem Innowacji i E-Punkt PARP w zakresie udostepniania na
stronach PARP tresci serwisu Mikropoardy.pl. Od poczatku powstania serwis
wysyta biuletyn aktualizacyjny (do tej pory 45) z nowymi tresciami, ktore
pojawiajg si¢ w serwisie co tydzien. Liczba odwiedzajgcych. Serwis wyniosta
prawie 150 tys. (unikalni uzytkownicy), ktére dokonaty tgcznie ponad 436 000
odston.

2. Projekt Serwis internetowy www. Wiedza3G.p!

W 2012 roku serwis zostat przebudowany i przeredagowany w zwigzku z
wdrozeniem Projektu Mikroporady.pl | wyraznego jego wyodrebnienia,
wyrozniania jako samodzielnego Projektu. Celem serwisu jest promocja
myslenia innowacyjnego i postaw przedsigbiorczych a takze dostarczanie
biezacych informac)i zwiazanych z dziatalnoscia Fundacji. Serwis odwiedzilo 67
000 osob, ktore dokonaty 105 tys. odston.

3. Projekt Promocja kultu przedsiebiorczosci

W ramach projektu odbyty sie pierwsze warsztaty Komunikacja Interpersonalna,
ktorych celem byto podniesienie $wiadomosci z zakresu komunikacii
interpersonalne,

4. Projekt Cykl Ogolnopolskich Wystaw Poza Cenzurg — edycja |

Na poczatku 2012 roku zostaty zorganizowane dwie wystawy konczace |l edycje
Cyklu Wystaw Poza Cenzurg (Kozienice | £odz). Wystawy te obejrzato ponad
2000 osob. Giéwnym celem Projektu byto upowszechnianie wiedzy na temat
ochrony wolnosci i praw cziowieka oraz swobdd obywatelskich w konteksécie
przeobrazen ustrojowych w Polsce, oraz przyblizenie miodemu pokoleniu pojeé
Z historii najnowsze| a takze postaci, ktére dokonywaty tych przeobrazen.

5. Projekt Badawczy Dostep mikro i matych przedsiebiorstw do pomocy
publicznej oraz Srodkow operacyjnych UE

Druk: MPiPS




Badenie zrealizowane przy wspotudziale Instytutu Badan nad Gospodarkg
Rynkowa i Kancelarii Juris Wyniki Badania staty sie przedmiotem Posiedzenia
Komisji Gospodarki Narodowe] Senatu RP, ktore odbyto sie z udziatem
parlamentarzystow, przedstawicieli poszczegolnych resortow, 0sob
reprezentujgcych organizacje zrzeszajgce mikro i matych przedsigbiorcow, jak i
samych mikro i matych przedsiebiorcow. Posiedzeniu towarzyszyta inauguracja
Cyklu Wystaw Prywaciarze.

6. Projekt Ogolnopolski Cykl Wystaw Prywaciarze — poczatki polskiej
przedsiebiorczosci

Wystawa ,Prywaciarze” miata na celu wzbudzenie zainteresowania historig
polskiej mikro przedsiebiorczosci oraz poszerzenie wiedzy na ten temat.
Wystawa ma na celu przedstawienie konkretnych historii mikro przedsigbiorcow
ze szczegolnym uwzglednieniem zaprezentowania ludzi wielu zawodow |
uprawiajacych prawdziwe rzemiosto. Do dnia sporzadzenia sprawozdania odbyto
sie 12 wystaw w cate| Polsce, ktora obejrzato ponad 7000 odwiedzajgcych.

7. Projekt Promocja kultu przedsiebiorczosci - Ucze sie zarzgdzac swojg karierg
— cykl warsztatow

Projekt zostat dedykowany uczniom klas pierwszych szkoty ponadgimnazjainej
(ponad 200 uczestnikow), a w jego zatozeniach znalazty sie nastepujgce cele:

- ksztattowanie u uczniow aktywne] postawy wobec swojego zycia osobistego |
zawodowego,

- wyrabianie umiejetnosci poznania siebie | oceniania swoich mozliwosci
psychofizycznych,

- rozwijanie umiejetnosci niezbednych do skutecznego znalezienia pracy lub
podjecia dziatalnosci gospodarcze).

8. Projekt Wolnosc zrzeszania sie

Fundacja przygotowata i upublicznita w sieci internetowe] propozycje w zakresie
koncepcji regulacji ustawy o stowarzyszeniach w kontekscie budowy
spoteczenstwa obywatelskiego — opisujac przestanki, ktore regulacja tego obszar
powinna spetniac. Tezy uzasadnien do regulacj dotyczg nastepujgcych kwestii -
progow minimalnych dla utworzenia organizacji,- form | celow dziatalnosci,-
statusu zrzeszajacych sie, a ograniczen mozliwosci zrzeszania sie.

9. Projekt HUB Centrum Innowacyjnosci Polskie) w Dolinie Krzemowej

Na zaproszenie czionka rady Pana prof. Piotra Moncarza Fundacja podjeta
dziatania w celu kooperacji przy realizacji projektu | objecia merytorycznej roli
partnera po stronie polskiej. Zadania Hub Center miatyby polegac na:

- inicjowaniu | koordynowaniu wspotpracy Stany Zjednoczone - Polska majace)
na celu rozwo] gospodarki innowacyjne;.

- zindywidualizowanej i kompleksowej obstudze inwestorow i przedsiebiorcow.

- optymalizacji warunkéw sprzyjajacych komercjalizacji wynikow badan
naukowych,

10. E-wychowanie dzieci w duchu przedsiebiorczosci — zakonczenie projektu
11. Projekt - UMIG wspierajg mikro i mate firmy

Do dnia sporzadzenia sprawozdania okoto 130 urzedow miast, gmin i powiatow
podjeto wspoliprace z Fundacjg w zakresie udostepniania na swoich stronach
internetowych serwisu Mikropoardy.pl

Szczegodlowe informacje — na stronie www.Wiedza3G.pl

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac np. .gmina”, ,powiat’, ,wojewodztwo”, ,caly kraj’,

LZagranica")

caly kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placowki zapewniajgce catodobowa opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracj C Tak

spotecznej, domy pomocy spoteczne|, placowki opiekunczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o “ Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotne|

2.Informacja na temat lokalizacji | aktywnosci placowek, o ktérych mowa w pkt 1

Druk: MPiPS




Lp [Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktorejlych |Liczba odbiorcow dziatan
placowka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

RO - Osoby 17000
iczba odbiorcow dziatan organizac| fizyczne

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dzialan organizacji w okresie Dsnby

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 270

4. Informacja dotyczaca dziatalnoséci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziafalnosci
nieodplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/ow PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnoscl Jedli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnoéci nieodplatne), nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymailnie
3 koddw), zaczynajgc od glownego przedmiotu
dzialalnosci)

- dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczoscl,

- upowszechnianie i ochrona wolnosci | praw cziowieka oraz
swobdd obywatelskich, a takze dziatarh wspomagajgcych rozwoj
demokracii,

- dziatalnoé¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow

Kod PKD: 85.60 Z
Kod PKD: 72.20.2
Kod PKD: 94992
2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego caty kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo’, ,caly
kraj", ;zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalno$ci gospodarczej organizacji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

(" Tak

* Nie

Druk: MPi1P5S



2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci
odplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/ow PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnoscl. Jesli organizacja prowadz) wigeej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odplatnej, nalezy podaé informacje na temat
trzech glownych run‘za_rﬁw dziatalnosci (podanie maksymalnie

3 koddw), zaczynajac od giéwnego przedmiotu :
dziatalnosci) Kod PKD:
Kod PKD:
Kod PKD:

3. Zasieq terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatne| dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat’, ,wojewodztwo”, ,caly
kraf", ,zagranica’)

4+0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak

* Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci
odpfatne/ organizacji w okresie sprawozdawczym, wraZ ze
wskazaniem kodu/ow EKD 2007 odpowiadajgcego/ych te)
dzialalnosci. Jesli organizacja prowadzi wigecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfow nych mdzajtﬁw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 koddw), zaczynajac od gidwnego przedmiotu

dzialalnosci) Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzone] przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wsk&za&-np. .gmina’, ,powiat’, ,wojewodztwo’, ,caly
kraj", ,zagranica”)

e IS

IIl.Przyahgﬂv Ikusm nrggmim‘:_

1. Informacja o przychodach organizacji

1. £gczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow / zyskow
i strat)

1,465,588.46 zi

Bruk: MPiPS



2. Informacja o Zrodtach przychodéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,465,588.46 z{

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

3. Przychody z dziatalnos$ci gospodarcze;

0.00 zi

0.00 zt

4. Przychody z dziatalnosci finansowej

0.00 zt

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

647,884.35 zi

6. Ze zrodet publicznych ogdtem: 0.00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 0.00 =
b) ze srodkéw budzetu parnstwa 0.00 z{
¢) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zi
d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 z

7. Ze irodet prywatnych ogdtem: 0.00 z
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 0.00 zt
¢) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 z{
f) ZIWF‘WW‘C”W z majgtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2|
majgtkowych) ‘
g) z nawigzek sadowych 0.00 z{
h) ze Swiadczeri pienieznych 0.00 zt

8. Z innych zrodet

391,223.21 z

‘2, Wynik dzialalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dzialalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 z
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnoéé statutowa 0.00 zt

Druk: MPiPS g




3. Informacje o sposobie wydatkowania érodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

359,218.02 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

549,692.05 Z{

3.Dziatania, na ktore wydatkowano $rodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziala

nia

1|Projekt Mikroporady.pl - pomoc w zarzgdzaniu mikro firma - serwis internetowy 234,173.16 zi
2|Projekt Wiedza 3G serwis internetowy 38,845.45 zi
3|Projekt Cykl wystaw Poza Cenzura 17.104.89 zi
4|Projekt Cykl wystaw Prywaciarze - poczatki polskiej przedsiebiorczosci 13,873.56 z2i

4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikow podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwi?ﬂei srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwota

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogotem:

W tym: wysokaos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
osob fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 899,914.11 zt

508,690.90 zt

a)koszty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dzialalnosci pozytku 796.308.59 zt

420,601.54 z

publicznego
b) koszty z tytut | | dzi i poi
) ::.:sz y z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 z4 0.00 zi
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
wiym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 58,500.93 z 42,995.05 zi
swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych mpaata st A
fipozostate kﬂszty ugufem 10.28 zi 0.00 zi
W K:ﬂ u@g ...... n _;F W , ' s e S : |'~ —- T L """
“ — ; ;. Bl s ; _ e : : = = iy i L ‘;=EE¢-_E;__:._-... -=.-__._; .— ,i_;

v z podatku dochodowego od oséb prawnych

Druk: MPIP5
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I z podatku od nieruchomosci
I~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastgpujacych ¥ z opfaty skarbowe;

zwolnien [~ z optat sadowych

[~ z innych zwolnien, jakich:

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)

" Tak
* Nie

[~ wiasnosc

[ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych

zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego ™ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci ™ uzyczenie
nastepujace prawo:

[T uzytkowanie

[~ dzierzawa

[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba o0sb6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 1£:9500
lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sa juz zaltrudnione w organizacji)

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w

przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku 1.0 etatow

pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajacymi czesci
etatu, np. 0.5 w przypadku osoby zatrudnionej na pof etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy |
podzielic przez 12. Wynik wpisac z dokladnoscig do 1 migjsca po przecinku)

Druk: MPIPS
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3. Liczba osob Swiadczgcych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawne;j

7.0 osob

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkow

" Tak

® Nie

0.00 osob fizycznych

2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0.00 oséb

prawnych

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja pozyskatla 0 cztonkow

organizacja stracita 0 czionkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi zacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariusz y

" Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialainosci poz ytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam |
53 osoby wykonuface nieodplatnie I dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy 53 fo osoby ™ Nie
niezwigzane z organizacja, czlonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce usfugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krotszy niz 30.dni . . ) 0.00 osob
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawezym | czasu pracy)
G a) cztonkowie organizacji 0.00 osob
M. b) pracownicy organizacji 0.00 oséb
C) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne; 0.00 osbb
d)cztonkowie organu zarzadzajacego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
diuzszy niz 30 dni
0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozda wezym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 oséb
b) pracownicy organizacji 0.00 oséb
W 5o < : . .
G ¢) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 osob
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 osbb
e) inne osoby 0.00 osob

VI. Wynagrodzenia w okresie spr

=
—_l.=l-_-\..=i_

T ) et ]
LN T} .

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

LE
: wi T T

I *;szs;.%!!_‘
. ! "5'l—!r!'- il .

247 655.54 zi

a) z tytutu umoéw o prace

75,720.00 zt

Druk: MPiPS
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wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt

nagrody 0.00 zt

W premie 0.00 zt
tym: inne $wiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0.00 z!
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 171,935.54 zi

2. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzona
dziatalnoscig pozytku publicznego

247 655.54 zi

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

tym:  b) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

247 ,655.54 z{

3. Laczna kwota wynagrodzen wyplaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalno$cig gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6,310.00 z

5. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia, oraz osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6,310.00 zt

8. Wysokosc najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organow organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8,298.90 zf

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
éwiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8,298.90 z!

10. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcfi wynagrodzen w organizacji
woweczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

T | —— __-—_? = = o

__...',m-ﬂ. by -.I_L.“-U

Vil.Informacja o udzfelnn? '.].;_'aPl:’;EE;BIganTIEG,IE’PHWk“ pubﬁttﬂﬁzﬂ pozyczkach pienigz
Sprawqrdafmvm N e e e e e e e

=1 &= P —

T ——— e -

L e— —

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 z

3.Statutowa podstawa przyznania pc}iyczek pienieznych

_-l-\.""‘—-.:l

il fornad o illost scone e pye bl s 4
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— = = = = — — e — _.|
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu v

= {""‘ '
terytorialnego * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadarn i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zada nia zlecone przez organy ran
administracji rzadowej “ Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadarn i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadanla Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

e —— : e
Ci—

X.Informacje uzup setniajace hf. Rl

1. Wykaz spoéek w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby glosdw w organie stanowigcym spotki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlinej
lub akcji w liczbie glosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktorych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp  |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakoriczenia
kontroli

4. Organizacja przepruwadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z péin. zm.) ™ Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)

* Nie

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisaé w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Bruk: MPIPS 14
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